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Kurze Intro Joachim Schoss

= Grunder mehrerer Institutionen, u.a.
l Scout24, Stiftung MyHandicap

- = 2002 fast todlich verunfallt
= Heute VR/AR von NZZ, 2 Banken u.a.
= Prasident der Stiftung MyHandicap
= Business Angel des Jahres” (2002 in der schweiz)
= Einer der Top Ten ,Grunder des Jahrzehnts™ (i peutschiana)
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Erfahrungen als Unfallopfer — Ausgangssituation |

= Rechtes Bein fehlt (bis auf 12 cm)
.~ =Rechter Arm fehlt (ab Schlusselbein)
= Totales Nierenversagen (Dialyse alle 48 h)
= Lungenschaden
= Hirnschaden
= Auf 59 kg abgemagert

-> Prognose: Ewiger Pflegefall




Erfahrungen als Unfallopfer — Ausgangssituation |l

= Grossartige Unterstutzung von Familie und Freunden
| = Wirtschaftlich unabhangig
= Fortsetzung der Karriere angeblich unmoglich

= Einer meiner Sohne ist am Unfalltag 17 Monate alt, in den
nachsten Jahren lernen wir vieles gleichzeitig ... und erist in
Vielem schneller




Erfahrungen als Unfallopfer

-
Trotz allem dankbar fur die zweite Chance

. = Business Plan” fur das zweite Leben
= Stehen konnen
= VVon der Dialyse wegkommen
= Laufen lernen
= Mit links schreiben lernen
= Behindertenflhrerschein erwerben
= Betreuungsbedarf minimieren

= Stiftung grunden, um Leidensgenossen zu helfen




Erfahrungen als Unfallopfer — Intensivstation

= Menschen sterben, well sie den Lebensmut verlieren

= Die wichtigste Voraussetzung, um mit Schicksalsschlagen
positiv umzugehen:

Den Schicksalsschlag als eine Herausforderung zu begreifen,
an der man weiter wachsen soll

= Meine Nahtoderfahrung:

Das einzige was am Ende zahlen wird: Was haben wir aus
unseren zwischenmenschlichen Beziehungen gemacht?



Erfahrungen als Unfallopfer — Krankenhaus

= Die leichteste Karriere ist die als Patient — Reintegration ??7?

= Ein Gesunder bekommt im Internet fast alles, ein Behinderter
fast nichts

= Der Behinderte ist nicht der Kunde, sondern das ,Werkstuck"




Erfahrungen als Behinderter — zuruck im Leben

= Be — Hinderung erweist sich als treffender Begriff

- Im Rollstuhl

- Als Einarmiger mit Gehstock
- Mit nur einer (linken) Hand
- u.v.m.

= Hilfsbedurftigkeit

= Stigmatisierung




Erfahrungen als Behinderter — Fakten

= 15 % reqistrierte Behinderte
- Uber 65 J.: > 50 %
- Im erwerbsfahigen Alter: 6 %

= 8 % schwer Behinderte (Behinderungsgrad tUber 50%)

= < 5 % der Schwerbehinderten sind erwerbstatig
=> 65 % aller Behinderten leben von Rente oder Pension

=> 90 % aller Behinderten nutzen das Internet
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Die Stiftung MyHandicap

= [m Jahr 2003 war ich vermutlich der einzige Mensch auf der
Welt mit gleichzeitiger ,Kompetenz® ...

= in Schwerstbehinderung und
= im Aufbau von Internetportalen

= Aufbau eines Portals fur Menschen mit Behinderung fast
zwangslaufig

= Unternehmerischer Ansatz hier nicht zielfuhrend
= Grundung der Stiftung MyHandicap
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Die Stiftung MyHandicap - Ziele

= DAS Portal fur Menschen mit Behinderung werden:
Transparenz schaffen, Hilfe zur Selbsthilfe ermoglichen

= Grosstmogliche gesellschaftliche Inklusion fordern
= Mut machen: Vorbilder zeigen, Botschafterorganisation
= Den Alltag erleichtern

= Menschen mit Behinderung untereinander und mit Nicht-
Behinderten verbinden — Peer-to-peer-Counseling

= | anderubergreifendes Netzwerk

-> MyHandicap = Information + Inklusion



Stiftung MyHandicap — Eckdaten

= Stiftung in der Schweiz und gemeinnutzige GmbH in
Deutschland mit Buros nahe Zurich und Munchen

" = Gber 100 Mitarbeiter

» 10 Festangestellte
» 4 Freie Mitarbeiter
» > 60 Fachexperten
» > 30 Botschafter

= Zigtausend Seiten Content auf MyHandicap
= > 300000 Visits pro Monat
= > 100'000 Posts im Forum




g.

A-A A+ B Login Benutzerdefiniert QQ Landerseiten

MyHandicap

Forum, Infos & Adressen
iir Menschen mit Behinderung |[ERiusaululVilIsRaeliiiy Informationen p Adressverzeichnis Uber uns

MyHandicap: Die Internetplattform fi

auf der Internetplattform
der gemeinnttzigen

Stiftung MyHandicap W8 W engagieren uns fiir

i Unser Newsletter

Abonnieren Sie hier den
' MyHandicap-Newsletter!

MyHandicap
Konto-Nr.: 5656563
BLZ: 700 205 00

Bank fur Sozialwirtschaft
AG, Munchen

Jetzt spenden

Menschen mit Behinderung

Frage zum Thema Behinderung und Erkrankung stellen

& nen Sie hie ‘rage ¢ Frage stellen

Zuletzt gestelite Fragen:

Wo gibt es Hilfe beim Umzug?
Antworten 1 Erstellt am 22.10.2013 08:10

FUhrerschein
Antworten 1 Erstellt am 21.10.2013 17:21

Erfahrung mit der tiergestitzten Intervention mit Menschen mit einer geistige
Antworten 1 Erstellt am 21.10.2013 16:07

Der MyHandicap-Marktplatz Die MyHandicap App




schifahren mit peroneuslahmung

Topic gelést / abgeschlossen zu: | - 100% J

Forum » MyHandicap deutschsprachige Foren » Sport & Freizeit

hsswien
Sprachen: Deutsch

Themenersteller

Dabei seit: 09.09.2013
Beitrage: 1
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£ Profil

Hatte einen Schiunfall und seit diesem eine Peroneus Ldhmung am rechten Fuss. Der Muskel zum heben der Schaufel
ist kaum ausgebildet.

Bin 10 Jahre mit dem snowboard gefahren kein Problem.

Nun mdchte ich meinen beiden Kindern das Schifahren beibringen und wollte fragen ob jemand Erfahrung mit dem
schifahren bei einer Peroneuslahmung hat und ob man speziell schischuhe bendétigt.

Danke

Hubertus

Verfasst am: 09. 09, 13 [14:24]
Haftungsausschluss - Disclaimer

Menschen mit Behinderung und schwerer Krankheit / Community for disabled people

Die Website fur
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Um zu bewerten, bitte einloggen. 2 User fanden diese Antwort hilfreich.

Hallo Hubertus

Kein Problem, Schifahren mit Peronaeuslahmung sollte gut maéglich sein, eigentlich einfacher als Snowboard fahren. Im
Vergleich zum Snowboarden mit soft boots sind Schischuhe viel fester und bieten dadurch externen Halt. Punkto
Schischuhe wirde ich auf gute Passform achten und dass sie bei etwas Ricklage hinten guten Halt geben, also im
Wadenbereich hoch genug sind.

Dies ist die einzig zu erwartende Schwierigkeit, bei Ricklage kommt es zu einer geringeren Reaktionsfahigkeit und es
fehlt an Kraft zu korrigieren, dies ist allerdings beim Snowboarden eher noch problematischer.

Tipps aus meiner Sicht: guter Mittelstand, Oberkérper und Arme nach vorne orientiert, und guter Kontaktdruck mit dem
Grosszehenballen auf den Schi.

Aus meiner Sicht steht einem gelungen Skistart diesen Winter nichts im Wege. Ich winsche schénen Schnee und
Spass mit den Kindern in den Bergen

Dr. med. Christian Larsen

Verfasst am: 02. 10. 13 [08:32]
Haftungsausschluss - Disclaimer
Die Website fur Menschen mit Behinderung und schwerer Krankheit / Community for disabled people

© MyHandicap, Juni 2014
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MyHandicap

Forum, Infos & Adressen I
2:ommunity, Forum Informationen

Gesundheit & Partnerschaft & Recht & Soziales | Bauen & Wohnen Ausbildung & S L2930 5 Al Reisen & Mobilitat

! L) . -
‘.‘g’; Uber uns

Hilfsmittel Sexualitit Beruf
Sie befinden sich hier: Informationen » Reisen & Mobilitat » Mobilitat » Umweltzonen
J [ Bormierefralreian = e EiGefaltmr 30 WTwitem 1 Q-+ 1 EJ | Informationen suchen |
Mobilitat
PKW Behinderte Menschen haben Sonderrechte in SruseEe
e Umweltzonen Suche
Fahr- und Dreiréder N
a ; Um die Feinstaubbelastung der
Fahreriaubnis Luft zu verringern, gibt es seit
Umweltzonen dem 1. Januar 2008 in vielen Loginname:
deutschen Stadten so Loginname
genannte Umweltzonen. Dort Passwort:

— dirfen nur Fahrzeuge
@ einfahren, deren
Q SchadstoffausstoB bestimmte
Grenzwerte nicht
uberschreitet. Fiir behinderte

I’EhaVitg_l_/ Menschen gelten jedoch

Einloggen
o Eingeloggt bleiben.

= Passwort vergessen?

Ausnahmen. Ein Schild zu Beginn der Umweltzone zeigt an, s
welche Feinstaubplakette nétig ist. Wer sie nicht ¥ Registrieren
7——' Schadstoffe in Autoabgasen belasten hat, braucht eine Sondergenehmigung oder muss
& : mit dem Auto drauBen bleiben. (GTU/pixelio.de)
die Umwelt und schaden der ,
GARAVENTA LIFT Gesundheit. Vor allem die von Dieselfahrzeugen abgegebenen RuBpartikel und Stickoxide Wird oft gelesen
] & - erhdhen das Risiko von Atemwegserkrankungen, Herz-Kreislauferkrankungen oder
. et e Schwe
Smgleborse flr... Lungenkrebs. Besonders betroffen sind Menschen, die in den Innenstadten groBer ELH‘ ";fe e :
o 2 . 2 Jenin r nauswels
Menschen mit Handicap Metropolen leben. Dort ist der Verkehr besonders dicht, die Schadstoffbelastung )
entsprechend hoch. Fahrerlaubnis

I Al \""TA Um diese Menschen zu schitzen, regelt das Bundes-Immissionsschutzgesetz, dass Autos Richtig parken
k bestimmte Gebiete nur noch passieren durfen, wenn sich der AbgasausstoB in Grenzen RN




Stiftung MyHandicap — Inklusion

- = Fast jeder Betroffene wunscht sich die grosstmogliche
] ne Inklusion (Schule, Sport, Beruf)

gesellsc

= Beruf
= Beruf
= Beruf
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nilft den Betroffenen
nilft den Sozialsystemen

Kann auch dem Arbeitgeber helfen



,Jobs fur Behinderte — Behinderte fur Jobs"

Eine Behinderung sehen wir auf den ersten Blick.




,Jobs fur Behinderte — Behinderte fur Jobs"

L’étre humain et ses compétences
ne se révelent qu‘avec le temps.

L
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Den Menschen und seine Talente erst auf den zweiten.
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Inklusionsforschung — CDI-HSG

= Einrichtung einer Stiftungsprofessur fur
Integrationsmanagement an der Universitat St.Gallen
= Nachwuchsprofessur BWL inklusive zweier Doktorandenstellen

= Einrichtung einer Stiftungsprofessur fur empirische
Integrationsforschung an der Universitat St.Gallen
= Nachwuchsprofessur VWL inklusive zweier Doktorandenstellen

= Plus: Professur fur Praxistransfer

= Plus: Visiting Professors



Ziele des CDI-HSG

= Wissenschaftliche Untersuchung des Status Quo zur
Entwicklung geeigneter wirtschaftspolitischer Empfehlungen

= Datenerhebung, Dateninterpretation, Probleme, Politiken,
Entwicklungspotenziale, Malihahmenkataloge

= Inklusion und Diversity als Gegenstand der betrieblichen
Personal- und Fuhrungsforschung sowie als
volkswirtschaftlich bedeutsames Phanomen

= |dentifikation von ,best practices”

= \Wissenstransfer von Wissenschaft und Praxis: Know-How
und Know-What



Eroffnungsfeier des CDI-HSG
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ComToAct Award des CDI-HSG

= Sieger Grossunternehmen: Audi AG, Ingolstadt
- = Sieger Kleinunternehmen: Asperger Informatik, Zurich
. = Sonderpreis: Institut fur Sozialdienste Vorarlberg

Die Preistr3ger des ComToAct-Fraises mait Stephan Bohm (links) und Joschim Schoss (rechis)




Inklusionspreis 2013 fur Besonderes Engagement

= RO/SE Blechverarbeitung aus Bad Birnbach
=19 von 32 Mitarbeitern mit Behinderung
=Bei Rekrutierung bevorzugt

=Beforderung hangt allein
an Leistung und Fahigkeiten

-> Alle Teamleiter sind
behindert (!!!)




Inklusionsbeispiel Call Yachol

= Call Center in Israel mit tber 200 Mitarbeitern

= Prozentsatz der Mitarbeiter mit Behinderung: 88 %

= Uber 80 % der Mitarbeiter waren zuvor arbeitslos

= Teilnahme am regularen Wettbewerb am Call Center Markt
= Hohere Qualifikation

= Niedrigere Fluktuation

-> Wettbewerbsvorteil gegenuber Konkurrenten




Inklusionsbeispiel Call Yachol

b When we work we have no disabilities

MMMMMM

Call Yachol employees




Weltere Inklusionsvorbilder

= W. Mitchell:

»It's not what happens
to you, it's what you
do about it"

= Reiner Kuschall:
,,Mission Impossible”
= Nils Jent:

,Ein Leben am Limit"
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Zusammenfassung

= Behinderung betrifft Uber 10 % der Bevolkerung direkt, wird im
Alter mehr als jeden 2. betreffen und betrifft 100 % der
Bevolkerung indirekt

= Viele Bedurfnisse und Chancen sind bekannt
= Kombination Selbsthilfe / Coaching scheint am effektivsten

= Inklusion ist ein Gewinn fur Arbeitgeber, Betroffene und die
Gesellschaft als Ganzes

= Es bleibt noch viel zu tun
= Jeder kann einen Beitrag leisten
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT

Schoss@MyHandicap.com

Prasident der Stiftung MyHandicap, Wil/Zurich & Ismaning/Munchen

www.myhandicap.de/.ch/.com



